
1

Conférence dans le cadre du 53e congrès de l’Association des archivistes du Québec

Bibliothèque et Archives nationales du Québec

Teams : une fenêtre ouverte sur la gestion de l’information
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BAnQ est aussi un organisme public!

2Bibliothèque et Archives nationales du Québec
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Les objectifs

Saines habitudes 
de travail

Travail collaboratif

Partage de 
l’information et 

accès
Conservation des 

documents à valeur 
historique

Protection de 
l’information

Diminution de la 
masse d’information
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Le projet : On sonde! 

Aucune uniformisation entre les directions

Incohérence (classement et nommage)

Nombreux doublons

Information dispersée dans plusieurs systèmes

Manque de consignes claires

Aucun « ménage »
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Représentant
Lien
Formation
Sensibilisation
Soutien
Référence

Le projet : l’équipe et les superutilisateurs
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Teams : une fenêtre sur la GI!

Teams devient le nouveau lecteur réseau :

Créer 

Enregistrer

Consulter 

Modifier

Conserver

les fichiers numériques
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Le projet : l’approche

Hybride : direction et activité

Une bibliothèque = une 
rubrique du plan de 

classification

Fusion des délais actif et semi-
actif
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Au préalable…

MÉNAGE DE L’ESPACE RÉSEAU !

- 40 %
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Le projet : les projets pilotes

TESTER

RECUEILLIR

AMÉLIORER

CHOIX STRATÉGIQUES!

Capt. Sparks and Gordon Brown of Montreal. 
carte postale, [1928?]. Collection Pierre Monette
(0005587194).
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Le projet : les étapes de déploiement

1- Création du site SharePoint et de l’équipe Teams de direction

2- Rencontre de démarrage avec les gestionnaires et le superutilisateur de 
la direction

3- Rencontres de gestion du changement avec les gestionnaires et la 
conseillère principale en gestion du changement

4- Rencontres avec le groupe de travail

5- Lancement : présentation à l’ensemble du personnel de la direction

6- Formation du personnel

7- Migration

8- Rencontre bilan
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Le projet : la gestion du changement
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Démonstration 

Inventeurs et inventions, [192-?]-1946. Fonds La Presse (P833, S3, D516).
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Teams : une fenêtre sur la GI
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Teams : une fenêtre sur la GI
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Les enjeux 

ARRIMAGE AVEC LES TI :

DÉPLOIEMENT TECHNOLOGIQUE

FORMATION

SOUTIEN
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Les enjeux

Protection des renseignements personnels
(loi 25)

Évaluation des facteurs relatifs à la vie privée
(EFVP)

Étiquettes de confidentialité
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Les enjeux

M365 
=

CHANGEMENTS FRÉQUENTS !

Installations informatiques du ministère du Revenu, 1974. 
(E6.S7.SS1.D740168-1-740174-1C). Photo : Henri Rémillard. 
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Les bons coups

APPUI DE LA HAUTE DIRECTION
ET

PRIORITÉ INSTITUTIONNELLE
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Les bons coups

CORDONNIER BIEN CHAUSSÉ!C
O

M
M

U
N

IQ
U

ER
!
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Les bons coups

LA GESTION DU CHANGEMENT

LA GESTION DU CHANGEMENT
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LES SUPERUTILISATEURS
EN

GESTION DE L’INFORMATION

Les bons coups
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LA COLLABORATION 
AVEC LES TI!

Les bons coups
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La loi 25 comme levier!

Les bons coups
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• Premier déclassement et versement
• Équipes de comités et de projets
• Évaluation des autres systèmes 

contenant de l'information

Les prochaines étapes 
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Merci !

La foule aux soirées du célèbre professeur Harry Danton’s, l’homme qui étonne, qui surprend, qui amuse, Montréal, Drake
Hardware Co., [19--?] (0004076154).
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